
FICHE DE POSTE
	POSTE
	Intitulé de poste : 
	Employé d’immeubles H/F

	
	Type de contrat :
	CDD (3 à 6 mois) ou CDI

	
	Lieu de travail
	Nord

	
	Rémunération
	

	
	Nombre de postes à pourvoir
	

	
	Date de prise de fonction :
	Fin 2010


Contexte
cabinet conseil en RH dédié au recrutement de personnes en situation de handicap, recrute pour l’un de ses clients un Employé d’immeubles H/F.
Le client : entreprise de service public  dont la mission d’intérêt général est de mettre en œuvre les politiques locales de l’habitat définies par les élus des collectivités (Lille Communauté Urbaine et les Mairies) et par les autorités compétentes.
Finalité de l’emploi
L’Employé d’immeubles est garant de l’hygiène et de la propreté des sites qui lui sont affectés.

Il assure soit le nettoyage des locaux communs, des parties communes du patrimoine et/ou l’élimination des déchets.
Missions/Compétences
Nettoie les parties communes des immeubles, les locaux communs et les équipements

Veille à la bonne gestion de son stock de produits, fournitures et matériels dont il assure la maintenance et l’entretien
Veille à l’élimination des encombrants
Sort et rentre les containers

Veille à la propreté des abords.
Alerte sa hiérarchie sur les désordres par un rapport écrit (désordres techniques, sociaux…)
Participe au nettoyage et/ou débarras de logements vacants 

Participe à la bonne image de l’organisme dans sa relation de proximité.

Profil recherché

· Maîtrise les techniques de nettoyage 
· Maîtrise les techniques gestes et postures 
· Sens de l’organisation 
· Sens du contact 
· Discrétion 
· Adaptabilité

Cette offre est transmise à l’association Vaincre la mucoviscidose 
afin d’être proposée aux personnes atteintes de la mucoviscidose

Pour plus d’informations et pour poser votre candidature, contacter Catherine Larramendy : viepro@vaincrelamuco.org ou 01 40 78 91 67
